PATVIRTINTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Vaikystés takas*
direktoriaus 2024 m. kovo 7 d.

jsakymu Nr. V-14

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIKYSTES TAKAS“

2024 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybeés ir (ar) kity
Siekiamas pokytis Siekiama institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSme kurie lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Mety prioritetiné veikla

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty,
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. dalyvavusiy tiksliniuose mokymuose, skirtuose, 10
jtraukéiai Svietime, skaicius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
str. papildymas

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2022 m. rugséjo 30 d.

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél Svietimo, mokslo
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo 3 ir sporto ministro 2022 m. rugpjicio 24 d.
turiniui jgyvendinti, skaicius (vnt.) isakymo Nr. V-1269 ,,Dél priesmokyklinio,

pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo* pakeitimo*

859 tiikst. eury, i ju:

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai darbo uZmokesciui — 769 tukst. eury; turtui — 90 tikst. eury

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis

miestas® ir $io uzdavinio jgyvendinimo:

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2024-2026 mety|2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiirg. Siekiama plétoti efektyvy
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo|formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo

istaigy ir kiino kultiiros, mégejisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reikSmé
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
I. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 96 Direktorius
1. Kurti jstaigos darbuotojy motyvacing sistema, siekiant veiklos kokybés.  1.1. [pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 53 Direktorius
Individualiy pokalbiy su darbuotojais organizavimas, siekiant aptarti uzduociy atlikima, (proc.)
veiklos rezultatus. Paslaugas teikianéiy pagalbos specialisty skai¢ius (Zzm. sk.) 8 Direktorius
1.2. Darbuotojy jtraukimas j veiklos jsivertinimo procesa, kuriant kokybés siekio
kultrg jstaigoje. Bendras pedagoginiy darbuotojy skaiius (tarp jy ir 0,14  [Direktorius
;.lUi;i.krint.i tinka:lnq pgrs.oqalo ko(ljnplet.aYima, vadtl)vaujaq(t.is tei;és aktais. | vadovai), tenkantis vienam mokiniui (vnt.)

.1. Sisteminga pedagoginio ir nepedagoginio personalo poreikio stebésena ir analize. TRTETINET - -
2.2. Teisés aqu rfusta%yti tvarka V}}/)kdorgnag reikizmq moky}t)ojq, $vietimo pagalbos Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 17 Direktorius
specialisty, kity darbuotojy paieska ir atranka.

II. Kvalifikacijos tobulinimas Kovalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 60 Direktorius
1. Organizuoti darbuotojy kvalifikacijos tobulinima.
1.1. Kvalifikacijos tobulinimo plano, atsizvelgint j nustatytus prioritetus, parengimas.
1.2. 2024-2026 m. perspektyvinés atestacijos programos jgyvendinimas.
1.3. Vidiniy mokymy pedagogams apie jtraukyjj ugdyma organizavimas.
FINANSAI
I. Gautos léSos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 7 Direktorius
1. Tobulinti finansiniy i$tekliy planavima ir racionaly ju panaudojima. biudZzeto (proc.)
1.1 Finansiniy i$laidy (prekiy, paslaugy ir darby) poreikio numatymas.
1.2. Kiekvieno ketvir¢io finansy naudojimo analizés atlikimas.
1.3. Bendruomenés telkimas 1,2 proc. GPM 1é8y pritraukimui.
1.4. Dalyvavimas ES struktiriniy fondy projektuose ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiy
vartojimo skatinimo mokyklose programa*.
1.5. Bendradarbiaujama su ugdytiniy $eimomis, socialiniais partneriais, gaunant paramg |[Stigos pritrauktos IéSos (eurai) 1500 | Direktorius
jvairia forma. Istaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis 0

laiméty 1éSy suma (eurai)
I1. Islaidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 99,2 Direktorius
1. Planuoti prekiy, paslaugy ir darby poreiki. patvirtinty metiniy asignavimy (proc.)
1.1. Racionalus finansiniy iStekliy panaudojimas, kas ketvirtj perzitirint prioritetus. Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 99,2 Direktorius
1.2. Prekiy ir paslaugy pirkimy vykdymas, prioriteta teikiant pirkimams per CPO. dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy (proc.)
1.3. Viesyjy pirkimy plano parengimas (papildymas pagal poreikj).

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ jstaigos 90 Direktorius

imoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i$ jstaigos
imoky pajamy (proc.)

TURTAS




I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m iSlaikymo 16,5 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1. Uztikrinti racionaly turto valdyma. kaina (eurai)
1.1. Patalpy buklés stebésena, darby pagal poreikj atlikimas. — — - - - - —
2. Pagerinti ugdymosi aplinky funkcionaluma. Pa@nd}nem§ istaigos ﬁmkcu.oms vykdyti naudojamo 98,72 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
2.1. Ugdymo aplinky papildymas, sukurty erdviy tobulinimas. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
2.2. Studijos ,,Smalsi sraigé pritaikymas logopedo darbui. Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 8,68 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
2.3. 3 aplinkose sudarytos salygos vaiky skaitmeniniy kompetencijy ugdymui,
efektyvesniam IT priemoniy naudojimui. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 10,1 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv.
m)
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas)
L. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomy $vietimo 185 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanc¢ias ugdymosi salygas. istaigoje vaiky skaiCius (zm. sk.)
1.1. HN 75:2016 reikalavimy vykdymas formuojant ikimokyklinio amziaus vaiky Ikimokyklinio amzaus vaiky skaiciaus kaita 12 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
grupes.
1.2. Sensoriniy ir terapiniy priemoniy jsigijimas, gerinant vaiky, turin¢iy specialiyjy : = = : — — - - - -
. . . Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy 20 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdymosi poreikiy, ugdymosi salygas. 1.3. . - . .
Ugdymosi erdviy lauko aplinkoje jrengimas STEAM elementy taikymui. 1(15(3)}:1)1051 FIHT, GRG0 bt Tl st
L. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas Ugdymo jstaiga lankan¢iy prieSmokyklinio amziaus vaiky 17 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas. dalis nuo bendro jstaiga lankanciy vaiky (mokiniy)
1.1. HN 75:2016 reikalavimy vykdymas formuojant antrg prieSsmokyklinio amziaus skai¢iaus (proc.)
vaiky grupes. PrieSmokyklinio amZaus vaiky (mokiniy) skaiciaus kaita 3 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.2. Istaigos bendruomenés kompetencijy gilinimas apie prieSmokyklinio ugdymo (zm. sk.)
programos jgyvendinimag. 1.3.
Met.odmu.; k01.15u1tac1.|u(, _C_hSkuqu’ patlrtl.es.sk.laldos organizacimas mokytojams, Priesmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky 14 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
siekiant sekmingo atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo. (mokiniy), turindiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis
nuo bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skaiéiaus (proc.)
PASLAUGU KOK YBE IR PRIEINAMUMAS
II. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZztikrinimas Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, 83 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo(si) atitinkancio vaiko raida, dalis nuo bendro besimokanciy
pasiekimus ir paZanga, jsisavinant ir taikant naujas ugdymo strategijas ir pagal ikimokyklinio ugdymo programa $vietimo jstaigoje
metodus. vaiky skaiciaus (proc.)
1.1. Metodiné V_?lkla @okytom p.rofesn.uq kompetencijy parengimui Sivolaikinio Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programa 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdymo Strj‘l,teglm bei mf:todq talkWUI_‘ o N $vietimo jstaigoje, pagerinusiy komunikavimo ir
1.2. In().vacg'q ugdymf)(m) ? rgces§ diegimas, pletOJaqt STEAM strategjas. savarankiSkumo, saviraiskos kompetencijas, dalis nuo
1.3. Vall‘q'; tqu (globéjy, riipintojy) apkllausos orgam.zavqnas. ‘ ) bendro vaiky skaiGiaus (proc.)
2. Telk istaigos bendruomeng, sukuriant komunikavimo sistema, savitas Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

tradicijas, iSskirtinumg, uztikrinant partnerystés veiksminguma.
2.1. Mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo galimybiy stiprinimas, jgyvendinant

mentarvctde nraorama

ugdymosi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis
(proc.)




LLIVAIWUL Y DLU0 Prugtaniay.

2.2. Istaigos isskirtinumo paieskos kuriant bendradarbiavimo rySius su miesto ir Salies
socialiniais partneriais.

Vaiky tévy (globéjuy, rupintojy), patenkinty teikiamy
ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skaiciaus
(proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir gerai
ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ikimokykliniam
ugdymuisi skirty veikly skai¢iaus (proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui(si) skirty dieny
skaiciaus (proc.)

65

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius
(vnt.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), baigusiy
priesmokyklinio ugdymo programa, dalis (proc.)

100

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), pagerinusiy
kominikavimo, savaranki$kumo ir savirai$kos
kompetencijas, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus
(proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, ripintojy,
itéviy), patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe,
dalis nuo bendro jy skaiiaus (proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovy stebéty priesmokyklinio ugdymo
programos veikly dalis nuo bendro prieSmokykliniam
ugdymui skirty veikly skaiiaus (proc.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui skirty dieny
skaiCiaus (proc.)

67

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

II1. Saugumo ir geros savijautos uZtikrinimas

1. Uztikrinti vaiky sauguma ir gera savijauta jstaigoje.

1.1. Socialinio emocinio ugdymo ir sveikatos stiprinimo projekty vykdymas.

1.2. 2 ikimokyklinio ugdymo grupése taikoma prevenciné programa ,,Kimociai¢.

Vaiky saugiai ir gerai besijaucianciy Svietimo jstaigoje
dalis (proc.)

83

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal priesmokykinio ugdymo
programa, saugiai ir gerai besijaucianciy ugdymo

90

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Grupiy, dalyvaujanciy socialinio emocinio ugdymo,
sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro grupiy
skaiciaus (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas
1. Stiprinti vaiko geros savijautos ir jtraukiojo ugdymo jgyvendinimgq, patobulinant
aplinkas pagal universalaus dizaino principus, komandinio darbo jgidzZius.

1.1. Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky jsitraukimo skatinimas, kuriant jiems jtraukia
ugdymosi aplinka.

1.2. Sustiprintas mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty pasirengimas jtraukciai bei
vaiko jvairiapusés §vietimo pagalbos teikimui, jgyvendinant bendras veiklas.

Svietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis
besinaudojanciy vaiky dalis nuo bendro jy skaiciaus

(proc.)

30

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
priesmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro jy
skai¢iaus (proc.)

42

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




